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都民ファーストの会東京都議団の取り組みをご紹介します

※電話に出られない場合がございます。留守電・FAX・お名前・地域（住所）・連絡先を、お手数ですが 

　　　　　　　　　　　なるべくメールにてお問い合わせください。▶ ※左のお問い合わせQRコードからでも、ご利用いただけます。　

都民ファーストの会東京都議団
北多摩1区選出（東大和市・東村山市・武蔵村山市）
都市整備委員会

関野たかなり
プロフィール E-mail :sekino@tomin-1.tokyo

年度2020

新型コロナウイルス感染症対策の為、都は今年2 月から毎月議会を開き、切れ目のない対応！
さまざまな財源を活用して、1 兆円を超える予算措置を実施しています。
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64億 70億 12億 101億250億 232億 449億3,574億 5,831億 3,132億337億

学校休業 
要請 1次補正 2次補正緊急事態宣言 緊急事態宣言

延長 第二回 定例会4月臨時会

財政調整基金
8,836億円

特定目的基金
440億円

その他収入等
202億円

国庫支出金
1,342億円

都の予算
20億円

国庫支出金
3,112億円

※質疑順序とは異なります。

※事業詳細は各QRコードから確認できます。

▲一般質問の全文はこちら

休業要請延長に従った事業者への「感染拡大防止協力金」の支給・・・・・930 億円 ■
民間医療機関における患者受入及び移送体制の確保 ・・・・・・・・・・・・・・・・ 201 億円 ■
（軽症患者受け入れ）宿泊施設活用事業 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 197 億円 ■
中小企業制度融資等 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・  3,041 億円■
生活福祉資金貸付事業補助 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 574 億円 ■
区市町村立学校における新型コロナウイルス感染症対策
（オンライン教育環境整備）支援事業の拡充 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 28 億円 ■
新しい生活様式に対応したビジネス展開支援 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 35 億円 ■
テレワーク活用促進緊急支援・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 366 億円 ■

医療従事者等への慰労金の支給 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 833 億円 ■■
「新型コロナウイルス感染症患者受入医療機関臨時支援金」の支給 ・ 200 億円 ■　
医療機関・薬局等への支給 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 332 億円 ■　
救急・周産期・小児医療機関への支援 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・93 億円 ■　
介護、障害、児童福祉施設等への支援 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 459 億円 ■　
重点医療機関等の体制整備 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 379 億円 ■　
「東京都家賃等支援給付金」の支給・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 440 億円 ■　
飲食事業者の業態転換支援（テイクアウト、宅配等）・・・・・・・・・・・・・・・・・・43 億円 ■　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　■福祉保健局　■病院経営本部　■産業同労局　■教育庁

総額1兆820億円

 5月 1 日に国から通知が来た「新型コロナウイルス感染症対応
地方創生臨時交付金」ですが、 4 月の時点では、東京都が一番
多い感染者数にも関わらず、全国で 9 番目の予算配分となり
ました。

詳しくは、右記のQRコードから確認することが
出来ます。

い地域の医療や福祉などに回すための予算措置が必要ですが、
左記の様な交付金額の為、東京都として、また「都民ファースト
の会・東京都議団」として、医療・福祉・教育・子育て・店舗など
への予算を臨時的に東京都の独自の予算を使い補正予算にて
要望・実現を行ってきました。
結果的に、国の対応が遅く、権限だけを都道府県などに持たせ
ているため、財源の乏しい都道府県や区市町村では、対応が出
来ない・遅れるなどが起こり現状になっていると考えています。
国がスピーディーに予算を組まないこと！法律改正を行わない
こと！なども拡大の要因と私は考えています。
　　　　　　　　　　　　　　早急に法改正を行い、国難・
　　　　　　　　　　　　　　有事について、国レベルでの
　　　　　　　　　　　　　　予算のバックアップをする体
　　　　　　　　　　　　　　制を都議会と
　　　　　　　　　　　　　　しても要望し
　　　　　　　　　　　　　　ていきます。

新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金について

地域　　　　　 交付金額 　　　　　　緊急事態宣言時の感染者数
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （厚生労働省HPより：PCR陽性者数4月7日時点）

1.　北海道　 　18,328,903 千円　　　１９８名（　　４６名）
2.　大阪府　 　18,312,595 千円　　　４８２名（　３９６名）　　
3.　埼玉県　 　15,723,955 千円　　　２０９名（　１８２名）
4.　神奈川県 　15,432,235 千円　　　２７９名（　２３７名）
5.　兵庫県　 　14,740,959 千円　　　２１６名（　１５１名）
6.　福岡県　 　13,566,436 千円　　　１３６名（　１２９名）
7.　千葉県　 　13,545,673 千円　　　２８４名（　２５１名）
8.　愛知県　 　12,389,949 千円　　　２５８名（　１８５名）
9.　東京都　 　10,348,234 千円　　１,２０３名（１,１２９名）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　カッコ内は、入院等の数です。

1.　大阪府 　49,625,071 千円
2.　東京都 　46,890,807 千円
3.　北海道 　44,872,354 千円
4.　神奈川県40,730,368 千円
5.　埼玉県 　39,773,971 千円
6.　兵庫県 　35,609,735 千円
7.　千葉県 　33,440,346 千円

皆さんの地域で、 臨時交付金は、 どの様なことに使われているのか？
市役所のHPや直接市役所に確認してみるのも一つです。 各市長の政策や能力が分かるでしょう。

これはどう考えても国政与党（自民公明）として、今後の選挙や
国政与党が考える好き嫌いが反映されている配分としか考え
られません。
本来ならば、コロナの臨時交付金ですから、一番感染者数の多

一般質問令和2年 
東京都議会本会議

一　般　質　問
1無電柱化推進に向けた市町村への支援強化について（質疑）

2都内小中学校への貸し出し用モバイルルーターについて（質疑） 

3介護職員への継続的な処遇改善のための費用支給について（質疑）

5学校の入学時期の検討と新しい教育様式の議論について（要望）

6容器包装・再資源化支援事業
　　について（質疑）

7（要望）
4自転車などの安全講習と取り締まり強化について（要望）

　介護職員の育成、定着に向けた支援に関するご質問に
お答えいたします。
　都は、国のキャリア段位制度を活用して、キャリアパ
スの導入に取り組む事業者を支援しており、これまで、
補助期間を延長するほか、離職率の低下等の成果に応じ
た助成金の創設、経営コンサルタントを活用したリーダ
ー研修や賃金体系等に関する個別アドバイスの実施など、

支援内容の充実を図ってきております。今年度、住宅費負
担の軽減による働きやすい職場環境の確保と、災害時にお
ける福祉避難所の運営体制の強化とを目的とした、職員宿
舎借り上げへの補助の上限戸数を4戸から利用定員に応じ
て最大20戸に拡充するほか、新規受付け期間も令和5年
度まで3年間延長しておりまして、今後、介護職員の育成、
定着に向けた事業者の取り組みを支援してまいります。

質疑

福祉
保健
局長

　現在、福祉施設への介護職員が集まらないなどの声が
多くあります。福祉施設についても、普通の会社でも、
すぐにやめられる会社には、やめてしまう理由があり、長
年働いている会社では、働きやすい環境や従業員とのコ
ミュニケーションが取れている・働き手のことを考えた経
営者であるなど、一例ではありますが、さまざまな要因が
あります。
　今回の質問は、長年働いている福祉の介護職員やその
対応をしている事業者には、それなりの介護報酬がプラ
スされるなどの対応が必要と考えた質問です。
　現在は、キャリアパス導入促進事業やアウトカム評価
導入、また介護職員処遇改善加算などがありますが、例
えば、介護職員処遇改善加算であれば、キャリアパス要
件を満たしている介護職員がいれば加算できる仕組みで
もあるし、キャリアパス導入促進事業は最長5年で終了

してしまうという事業であったりと、介護職員の育成、定着
を図るためには、長年働いている介護職員とその対応を行
っている事業者に対しての処遇改善加算のような形で継続
的に支給する事業が必要です。
もちろん、東京都としても、介護事業者が介護人材の確保、
定着を図り、事業運営を安定的に行うことができる介護報
酬を行うことや、良質な介護サービスの提供等に資する介
護報酬にすることなどを国に対して要望しているのは承知
しておりますが、国の動きは遅い状況にありますので、ぜひ
経験や技能を生かす介護職員を評価し、処遇できるよう、
介護事業者のキャリアパス導入などのようなものを一層支
援することを要望いたします。
　その上で、介護職員が長く働くことができるよう、その育
成、定着に向けた支援を充実すべきと考えますが、福祉保
健局の見解をお伺いします。

社会福祉施設や介護職員の処遇改善について

一次補正予算（国）
5月1日 市町村へ通知

コロナ緊急対策特別交付金（都）
4月24日 市町村へ通知

二次補正予算（国）
6月24日 市町村へ通知

合計予算

東 大 和 市　　343,700 千円 　+　220,954 千円 　+　　611,945千円 　▶　1,176,599千円
東村 山 市　　194,639 千円 　+　385,862 千円　 +　1,019,189千円　 ▶　1,599,690千円
武蔵村山市　　153,746 千円 　+　194,265 千円 　+　　556,169千円　 ▶　　904,180千円

主に都民ファーストの会東京都議団の緊急要望や以前からの取組が前倒しされ実現しました。以下の事業は一部です。



新型コロナウイルス感染症対策

都予算の中の東大和市関係（主要事業の予算）は約91億円
区分 金額（合計90億9200万円） 主要事業及び金額　（単位：百万円）

700万円

51億 0,700万円

4,100万円

25億 9,700万円

2,900万円

7,100万円

3億 6,800万円

2億 8,300万円

5億 8,900万円

環境局

福祉保健局

産業労働局

建設局

教育庁

警視庁

東京消防庁

水道局

下水道局

大気監視システムの管理運営7

東大和療育センター5,040（改修工事（大規模修繕））　児童養護施設57（れんげ学園）　
がん診療施設施設設備整備費補助10（東大和病院） 

農地の創出、保全及び都市農業振興15　東京都地域人材確保総合支援事業15
シルバー人材センターに対する助成10　区市町村農業委員会交付金等1

中小河川の改修1,207（空堀川外1河川）　公園整備505（東大和南公園外2公園）　街路事業252（立川3・2・4）　
第3次交差点すいすいプラン238（青梅街道）　路面補修182（東村山東大和線外2か所）　　
道路施設整備159（芋窪街道外2か所）　多摩都市モノレールの整備事業38(上北台～箱根ケ崎)
土木補助（道路）16（市道第2号線ほか）　

高等学校老朽校舎改築29（東大和高等学校）

東大和警察署蔵敷駐在所改築43　都有施設のLED化24（東大和警察署外1件）　自動車運転訓練所車庫棟改築4

消防施設整備315（北多摩西部消防署改築）　
車両整備53（化学車1台52　原動機付自転車1台1）

村山上貯水池堤体強化283

建設改良事業589（荒川右岸処理区内の下水道施設等）

平成2年度予算
人当たりの予算
（構成比）
平成元年（約30年前）1人当たり予算
30年前との増減※

1兆2,801億円
91,737円
17.4%

43,478円
48,259円

1兆2,087億円
86,622円
16.4%

84,864円
1,758円

1兆4,718億円
105,472円

20.0%
74,746円
30,726円

7兆3,540億円
527,018円
100.0%

520,960円
6,058円

4,415億円
31,636円

6.0%
27,296円
4,346円

2,407億円
17,252円

3.3%
38,997円
-21,745円

9,221億円
66,079円
12.5%

55,606円
10,473円

5,717億円
40,973円

7.8%
65,920円
-24,947円

3,490億円
25,014円

4.8%
22,887円
2,127円

8,684億円
62,234円
11.8%

107,166円
-44,932円

5兆5,032億円
397,061円

73.7%
407,293円
-10,232円

※少子高齢化の進行を背景として、「福祉と保健」が大きく増加する一方、投資的経費削減などにより「都市整備」は減少しています。

3度の
緊急要望 1月２４日に小池都知事を本部長とする対策本部を立ち上げ。

総額401億円の補正予算を編成（令和2年２月末時点）

対策①

相談窓口の強化
対策②

医療体制の強化
対策③

感染拡大防止
対策④

緊急の経済対策
●都のコールセンターを
　拡充
●コロナ対策専門HPと
　SNS開設

●中小企業向けの
　緊急融資を新設
●風評被害対策の実施

●大規模イベントの当面
　見合わせ
●地下鉄駅の
　サーモグラフィ設置
●都立高校の
　時差通学の実施
●テレワークや
　時差通勤の拡大

●検査能力を3倍に

　（340件/日）
●都立・公社病院の

　病床確保
●医療従事者向け防護具

　50万着配備
コールセンター

℡.
03-5320-4509

中小企業者等
特別相談窓口
東京都

専門的な助言が
必要な場合

▶今後も状況にあわせて必要な支援を求めて行きます！
発症前 2週間以内の出来事と症状

「新型コロナウイルス感染者」と
濃厚接触をした方

新型コロナ外来受診が必要と判断された場合
新型コロナ外来（帰国者・接触者外来）医師による判断

新型コロナ外来受診が不要と判断された場合

流行地域への渡航・居住歴がある方
ご本人か濃厚接触をした方

ご高齢な方

基礎疾患のある方

妊娠中の方

2日程度 続いている
一般の方

4日以上 続いている

帰国者・接触
電話相談センター

● 発熱 または かつ● 呼吸器症状

● 風邪のような症状
● 発熱37.5℃以上
● 強いだるさ
● 息苦しさ

● 発熱37.5℃以上 ➡

➡
➡

新型コロナ受診相談窓口

24時間対応

不安に思う方

● 微熱
● 軽い咳
● 感染の不安

➡

➡

➡
➡

➡
新型コロナ

コールセンター
午前9時から午後9時
（土日祝含む）

℡.0570-550571

平日（夜間）
午後5時から翌朝午前9時

土日祝 終日

℡.03-5320-4592

平日（日中）
各保健所の電話番号は
福祉保健所HPへ

新型コロナ受診相談窓口による相談結果

➡検査の必要あり

PCR検査
東京都健康安全
研究センター等

検査の必要なし

陰　性

陽　性 入院となります 感染症指定医療機関等

自宅で安静に過ごす

一般の医療機関を受診

症状が良くならない場合は

新型コロナ
受診相談窓口に相談

働くパパママ育休取得応援事業

予算額：6,000万円
（※働くパパママ育休取得応援事業全体額）

〈ママコース〉
♦従業員に、1年以上の育児休業（産後休業を含む）を
　奨励させ、原職等に職場復帰させるとともに、就業
　規則等で法定を上回る育児休業期間等の規定を新
　たに整備した企業に対して定額助成を実施。
♦奨励額：１２５万円

〈パパコース〉
♦男性の育児休業取得を奨励するため、男性従業員が
　連続して15日以上の育児休業を取得した場合に、育
　休取得期間に応じて定額助成を実施。
♦奨励額：２５万円～３００万円
　　（連続取得15日で25万円。以降、15日取得するごとに25万円加算）

パパママ応援事業
産前・産後ケアを大幅拡充！

産前に

全員面談
不安を払拭

産後の家事育児
支援強化

ベビーシッター等が使えるように

1 歳になったら

育児用品
プレゼント

双子などの

多胎児支援
も強化

2人目以降の負担を軽減 私立高校の
学費負担軽減

学童保育を充実
16,000人分

産前・産後ケアに取り組む
区市町村を都が支援します！

都民ファーストでは、子育て世代への積極的な支援を強力に都へ要請。
その結果、妊産婦の産前・産後事業に大きく予算が拡充されました。

都民ファーストの会 東京都議団は
子育て負担を軽減し社会で子どもを育てます！

新規 新規

現行の世帯年収760万円から
910万円に対象引き上げ

2024年までに学童保育
定員を16,000人分拡充


